
 

55 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Thema 
Führungskräftetraining  
Fachspezifisches Modul: Grundzüge des Arbeitsrechts 

Referent Rechtsanwalt der Kanzlei Seitz Weckbach Fackler & Partner mbB 

Zielgruppe Feststehende Gruppe 

Termin noch offen 

Veranstaltungsort 
Stiftung Sankt Johannes 
Schloss – Großer Konferenzraum Ostflügel 

Inhalt 

 
Arbeitsrechtliche Grundlagen 

 Anbahnung eines Arbeitsvertrags 
 Mitarbeitergespräche 
 BEM-Gespräche und andere Gespräche in Beteiligung der MAV / SBV 
 Altersteilzeit 
 Kündigung, Aufhebungsvertrag und Fristenregelungen 

 
 

Teilnehmerzahl 15 

Kosten 190,00 Euro 

Anmeldeschluss Feststehende Gruppe 


