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Thema Führungskräftetraining 
Modul 3: Teamentwicklung 

Referentin Stefanie Hofer (Dipl.-Pädagogin, systemischer Coach) 

Zielgruppe Feststehende Gruppe   

Termin Teil 1: Dienstag, 12.10.2021 
Teil 2: Mittwoch, 13.10.2021 

Uhrzeit Teil 1: 9:00 - 16:00 Uhr (8 FE) 
Teil 2:  9:00 - 16:00 Uhr (8 FE) 
 

Veranstaltungsort Stiftung Sankt Johannes Marxheim 
Schloss – Großer Konferenzraum Ostflügel 

Inhalt 
 
 
 
 
 
 
 
Ziele 
 

 
Was sind die Phasen der Teamentwicklung und wie wirken sie sich im Team aus? 
Welche Aufgaben hat die Führungskraft in den jeweiligen Phasen, welche Rollen 
in Teams nehmen die Mitarbeiter ein. Welche Diagnoseinstrumente und Tools für 
Teams gibt es. Wie leitet man eine Teambesprechung? All das sind Themen des 
Moduls Teamentwicklung. Mit vielen Teamübungen lernen die Kursteilnehmer ein 
Team zu führen und Probleme zu erkennen.   
 
 
Sie kennen die Phasen der Teamentwicklung und wissen, wie Sie Ihr Team in der 
jeweiligen Phase am Besten begleiten. 
Sie verfügen über eine Anzahl an erfolgreichen Methoden, um Ihr Team auch 
durch „schwierigere“ Zeiten zu bringen. 
Sie kennen die Teamrollen Ihrer Mitarbeiter und können damit die 
Zusammenarbeit noch erfolgreicher gestalten. 
 

 

Teilnehmerzahl 15 

Kosten 200,00 Euro 

Anmeldeschluss Feststehende Gruppe  


